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I.​ Objetivo 
El objetivo general de este curso es permitir a los estudiantes identificar los pasos 
necesarios mediante un razonamiento transversal para resolver problemas relacionados 
con la auditoría y estudios de caso. Los estudiantes comprenderán el alcance de la 
auditoría de los estados financieros en relación con las actividades organizacionales y 
anticiparán las dificultades en la misión de auditoría. 
Desarrollarán o consolidarán los conocimientos y habilidades intelectuales necesarios para 
obtener evidencia suficiente y adecuada sobre una partida del balance, del estado de 
resultados, una transacción u otra información que pueda impactar los estados financieros 
o limitar la misión de auditoría. 
El curso tiene como propósito desarrollar la conciencia ética y el juicio profesional, mejorar 
la comunicación efectiva con precisión y lógica, y fomentar las habilidades de trabajo en 
equipo. 

II.​ Contenido del Curso 
Control Interno: Esta parte abarca diversos aspectos del control interno, incluyendo el 
entorno de control interno, el sistema de control interno, los elementos y subelementos 
del control interno, la comprensión del diseño y funcionamiento del control interno, y el 
cuestionario de control interno. 
Técnicas o Procedimientos de Auditoría: Esta sección describe diferentes técnicas 
utilizadas en auditoría, incluyendo la estrategia general de auditoría, la planificación de la 
auditoría, los pasos de auditoría y los factores que determinan el grado de fiabilidad de la 
evidencia de auditoría. 
Fases de la Auditoría: Esta parte detalla las diferentes etapas de la auditoría, tales como la 
comprensión de la empresa, la especificación del alcance de la auditoría, la evaluación de 
riesgos específicos, la evaluación de controles, las pruebas de aplicación y efectividad de 
procedimientos, las pruebas de validación o verificación de cierre de ejercicio, los objetivos 
de la auditoría, la información de auditoría, la planificación de la misión y el impacto de las 
características específicas de las PYME en la estrategia de auditoría. 
Muestreo: Esta sección se centra en el uso del muestreo en auditoría, la necesidad de 
utilizar muestras, los riesgos de muestreo, los tipos de muestreo, el muestreo para pruebas 
de controles y el muestreo de corroboración. 
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Auditoría de los Ciclos Operativos: Esta parte se enfoca en la auditoría de diversos ciclos 
operativos, incluyendo el ciclo de efectivo, el ciclo de ventas y cobros, el ciclo de compras y 
desembolsos, el ciclo de nómina y personal, el ciclo de inventario y almacenamiento, y el 
ciclo de operaciones de financiamiento. También describe las diferentes secciones que se 
deben incluir en el archivo de auditoría para cada ciclo. 
Finalización de la Auditoría: Esta sección abarca las etapas finales de la auditoría, 
incluyendo la auditoría de pasivos contingentes, la auditoría de hechos posteriores al 
balance, la recopilación final de evidencia de auditoría, la evaluación de resultados, la 
comunicación con el comité de auditoría y la gerencia, y la emisión del informe de 
auditoría.​
Entrega de Trabajo de Investigación y Temas Actuales, Direcciones Futuras 
 

 

 

 

 


