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Syllabus 
 

Título del Curso 
 

EVALUACIÓN DE APRENDIZAJE 
 
 

I.​ Requisitos previos 
El dominio de ciertos conceptos del curso de Didáctica general es necesario para un 
aprendizaje óptimo de este curso. 

II.​ Objetivo general del curso 
Al finalizar este curso, el estudiante será capaz de:  
1. Producir herramientas de evaluación pertinentes.  
2. Evaluar las competencias de aprendizaje de sus (futuros) alumnos. 

III.​ Objetivos específicos  
Al final de este curso, el estudiante será capaz de:  
1. Describir los diferentes tipos de evaluación.  
2. Determinar los objetos y los criterios de evaluación.  
3. Diseñar un modelo de evaluación. 

IV.​ Contenido  
1. Evaluación: las representaciones  
2. Los objetivos de la evaluación  
3. Las cualidades de la evaluación  
4. Los momentos de la evaluación  
5. Los objetos de la evaluación  
6. Los objetos de la evaluación (continuación)  
7. Los tipos de evaluación  
8. Los criterios de la evaluación  
9. Planificación/organización de la evaluación  
10.La prueba de evaluación  
11.El juicio  
12.La decisión  
13.Los efectos de la evaluación  
14.Los efectos de la evaluación (continuación)  
15.La evaluación: lo que no es 

V.​ Metodología 
Exposición magistral, lecturas, trabajos sobre documentos, trabajos de investigación, 
enseñanza entre compañeros, ... 
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Evaluación 
La nota final es un acumulado de las notas obtenidas durante la sesión. Se distribuye de la 
siguiente manera: TP+TD y Exámenes. 

 

 

 

 


